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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

Matéria enviada por Eduarda Puerta Pereira

Divisao de Recursos Humanos - SESAU
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO /N©°277/2025/SESAU

A CONTRATANTE, “MUNICIPIO DE SIDROLANDIA/MS”, CNPJ n°® 03.501.574/0001-31, representado pela Secretaria
Municipal de Saude, VANESSA ROSA PRADO.

CONTRATADO(A): JOSIMAR FURTADO DA SILVA

OBJETO: Resolvem administrativamente e por comum acordo, celebrar o presente TERMO DE RESCISAO BILATERAL
AMIGAVEL, ao Instrumento de contrato N°277/2025/SESAU firmado em 09/04/2025 para exercer a fungdo de
Vigilante 40h.

Sidrolandia-MS, 04 de dezembro de 2025.
ASSINAM: VANESSA ROSA PRADO e JOSIMAR FURTADO DA SILVA.
Matéria enviada por Camila Neves Sandim Alban

Procuradoria Geral
LEI COMPLEMENTAR N.° 216, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA, REESTRUTURA O CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA (CMDPI) E O FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO
(FMDI), REVOGA A LEI N° 1.511/2011 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SIDROLANDIA, do Estado de Mato Grosso do Sul, Excelentissimo Senhor Rodrigo
Borges Basso, no uso das atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

TiTULO I
DA POLITICA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
CAPITULO I
DA POLITICA E SEUS INSTRUMENTOS

Art. 1° A Politica Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa rege-se pelo disposto na legislacdo federal pertinente, em
especial a Lei Federal n© 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), e por esta Lei.

Art. 2° S3o instrumentos da Politica Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, entre outros:
I - o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI;

II - o Fundo Municipal de Direitos do Idoso - FMDI;

III - a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;

IV - a Rede Municipal de Atencao, Protecdo e Defesa de direitos da pessoa idosa (servigos, programas, beneficios e
equipamentos, em articulagdo intersetorial);

V - o Regimento Interno e as Resolugdes do CMDPI;
VI - os Planos, Programas e Projetos aprovados pelo CMDPI;
VII - as audiéncias publicas, matriz de providéncias e demais mecanismos de participacdo e controle social.
TiTULO II
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA (CMDPI)
CAPITULO I
DA INSTITUIGCAO, VINCULAGAO E COMPETENCIAS

Art. 39 Fica reestruturado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI), érgao permanente, paritario,
consultivo, deliberativo, formulador e controlador das politicas publicas e agdes voltadas para a pessoa idosa no @mbito
do Municipio de Sidrolandia.

Art. 4° O CMDPI vincula-se administrativamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, que provera
o suporte técnico, administrativo e financeiro indispensavel ao seu pleno e autbnomo funcionamento.

Art. 5° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI):
I - Formular, supervisionar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a Politica Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;

II - Zelar pela aplicacdo e cumprimento da legislacao de protecdo e defesa dos direitos da pessoa idosa, acionando os
o6rgaos competentes, em especial o Ministério Publico, em caso de violagbes;

III - Inscrever e fiscalizar os programas e as entidades governamentais e ndo governamentais de atendimento ao idoso;

IV - Estabelecer e regulamentar, por meio de seu Regimento Interno e de Resolugdes, um procedimento detalhado de
fiscalizacdao das entidades e programas inscritos;

V - Deliberar sobre as diretrizes e os critérios de aplicagdo dos recursos do FMDI e acompanhar/fiscalizar sua execugao;

VI - Apreciar e emitir parecer sobre o PPA, a LDO e a LOA, no que tange as agoes, programas e metas voltadas a pessoa
idosa, inclusive quanto a compatibilidade com a Politica Municipal e o Plano de Aplicagdao do FMDI;

VII - Elaborar e aprovar seu Regimento Interno;
VIII - Fiscalizar as entidades governamentais e ndo-governamentais de atendimento da pessoa idosa de forma continua.
CAPITULO II
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DA COM POSICAO E DO MANDATO

Art. 6° O CMDPI sera composto de forma paritaria por 10 (dez) membros titulares e seus respectivos suplentes, assim
distribuidos:

I - 05 (cinco) representantes do Poder Executivo Municipal, indicados pelos(as) titulares das seguintes pastas ou, em
futuras reformas administrativas, pelos(as) titulares dos 6rgdos que vierem a sucedé-las em suas competéncias, com
designacao formalizada por ato do(a) Prefeito(a) Municipal:

a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;
b) Secretaria Municipal de Saude;

c) Secretaria Municipal de Educacéo;

d) Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura;

e) Secretaria Municipal de Governo e Desburocratizagao, o(a) Secretario(a) Municipal de Governo e Desburocratizacdo
indicard o(a) representante titular e o(a) suplente, preferencialmente por intermédio da Coordenadoria de Politicas
Publicas das Mulheres.

IT - 05 (cinco) representantes de organizagdes da Sociedade Civil, com atuacao comprovada na promocdo, defesa ou
atendimento ao idoso, sendo as vagas preenchidas da seguinte forma:

a) 01 (um) representante da Sociedade Beneficente “Elmiria Silvério Barbosa”; na hipétese de extingdo, inatividade,
suspensdo cadastral ou irregularidade impeditiva, a vaga sera ocupada por entidade hospitalar filantrépica com sede ou
atuacdo no Municipio, escolhida em foro préprio da sociedade civil, até a eleicdo subsequente.

b) 01 (um) representante de entidade de representacdo de pessoas idosas com sede ou atuagdo em Sidrolandia,
legalmente constituida, sem fins lucrativos e inscrita no CMDPI, preferencialmente a Associagdo dos Idosos de Sidrolandia,
quando existente; na auséncia desta, outra entidade congénere sera escolhida em foro proprio da sociedade civil, para
ocupar a cadeira pelo restante do mandato em curso;

c) 1 (um) representante de entidade civico-comunitaria sem fins lucrativos congénere, com projetos permanentes
voltados a pessoa idosa, escolhida em foro proprio da sociedade civil, podendo, na hipétese de inexisténcia, inatividade,
suspensao cadastral ou perda dos requisitos de representacdo no segmento da sociedade civil, a vaga ser ocupada, em
carater provisorio e pelo restante do mandato em curso, por representante do Lions Clube de Sidrolandia. (Emenda
Modificativa n. 29/2025)

d) 01 (um) representante de entidade religiosa ou de sua obra social, pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, com sede ou atuacdo em Sidrolandia, inscrita e regular no CMDPI, com politicas regulares e permanentes
de atendimento a pessoa idosa;

e) 01 (um) representante de entidade da sociedade civil com atuacdo permanente voltada a pessoa idosa, eleito em
foro préprio da sociedade civil; na auséncia de organizagGes da sociedade civil candidatas, a OAB/MS - Subsecdo local
(ou, na sua falta, a Seccional OAB/MS) podera indicar representante, em carater excepcional e provisoério, até a eleicdo
subsequente, observadas as regras de impedimento e de conflito de interesses.

§ 19 As entidades nominadas nas alineas do inciso II deverdo manter a natureza de pessoa juridica de direito privado
sem fins lucrativos e inscricdo valida no CMDPI, nos termos desta Lei.

§ 20 A extingdo, inatividade, suspensdo cadastral, irregularidade impeditiva ou alteracao superveniente da natureza
juridica que descaracterize o enquadramento no segmento da sociedade civil implicara vacéncia imediata do assento.

§ 39 Declarada a vacancia, a Plenaria convocara, em até 30 (trinta) dias, foro prdprio da sociedade civil para escolha de
entidade congénere, que ocupara a cadeira até o término do mandato em curso.

§ 49 Regularizada a situagdo que deu causa a vacancia, a entidade originalmente nominada podera disputar a vaga no
mandato subsequente, observadas as regras de mandato e reconducao desta Lei.

Art. 7° O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) anos, permitida 01 (uma) Unica recondugao por igual e consecutivo
periodo.

§ 19 A regra de reconducgdo aplica-se ao cidaddao na condicdo de conselheiro. O conselheiro que tiver exercido dois
mandatos consecutivos somente podera retornar ao Conselho apds a decorréncia de um periodo de mandato (dois
anos).

§ 29 A organizacao da sociedade civil que ocupar a vaga eletiva prevista na alinea “e” do inciso II do Art. 6° por dois
mandatos consecutivos, ficara inelegivel para concorrer na eleicdo imediatamente subsequente.

§ 39 Na hipdtese de extingdo/inatividade/irregularidade da entidade nominada, a vaga sera ocupada provisoriamente
por organizacdo da mesma natureza, escolhida em foro da sociedade civil, até a eleicdo subsequente.

§ 49 A funcdo de conselheiro é considerada de relevante interesse publico e ndo sera remunerada, vedado o pagamento
de jetons ou qualquer vantagem pecuniaria.

Art. 89 A titularidade do assento garantido as entidades da sociedade civil nesta Lei estd condicionada ao efetivo
exercicio da representagao.

§ 19 A Plenaria do CMDPI declarara a vacancia temporaria da cadeira da entidade que:

I - Deixar de indicar seus representantes titular e suplente no prazo de 60 (sessenta) dias apds a convocacado oficial
para a posse; ou

II - Cujos representantes (titular e suplente) deixarem de comparecer, sem justificativa formal aceita pela Plenaria, a
03 (trés) reunibes ordinarias consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas durante o ano.

§ 20 Declarada a vacancia, o CMDPI comunicara a entidade titular e convocara um foro da sociedade civil para a escolha
de uma organizagdo da mesma natureza para ocupar a vaga em carater provisorio.

§ 39 A entidade titular do assento podera, a qualquer tempo, reaver sua vaga para o mandato subsequente, bastando
que indique formalmente seus novos representantes.
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Art. 9° O mandato do conselheiro, na condicdo de pessoa fisica, sera encerrado ou perdido nos seguintes casos:
I - Por Renuncia, formalizada por meio de comunicagdo escrita e oficial ao Conselho;
IT - Por desvinculacdo do 6rgdo ou entidade que representa;
III - Por faltas, conforme o nimero previsto no § 19, inciso II do Art. 89;
IV - Por apresentacdao de procedimento incompativel com a dignidade da funcdo;
V - Por condenacdo em sentenga irrecorrivel, por crime ou contravengao.

§ 10 Em qualquer das hipéteses previstas neste artigo, a Plenaria do CMDPI declarara a vacancia do cargo, garantido o
contraditério e a ampla defesa nos casos dos incisos II, III, IV e V.

§ 29 Declarada a vacancia, o respectivo suplente sera imediatamente convocado e empossado como membro titular
para o cumprimento do restante do mandato.

§ 39 Apods a posse do novo titular, a Presidéncia do CMDPI notificara oficialmente o 6rgao ou entidade de origem para
gue, no prazo maximo e improrrogavel de 30 (trinta) dias, indique um novo suplente para a recomposicao da vaga.

CAPITULO III
DO FUNCIONAMENTO, ESTRUTURA E DELIBERAGOES

Art. 10° O CMDPI sera dirigido por uma Mesa Diretora, composta por Presidente e Vice-Presidente, eleitos anualmente,
por maioria absoluta de seus membros, garantida a alternancia entre governo e sociedade civil na Presidéncia. (Emenda
Modificativa 029/2025)

Art. 11 Na hipdétese de renlncia ou perda de mandato simulténea dos cargos de Presidente e Vice-Presidente, o
conselheiro titular com mais idade dentre os presentes assumira interinamente a presidéncia da reunido subsequente,
com o Unico e exclusivo propodsito de conduzir a eleicdo de uma nova Mesa Diretora.

Art. 12 As deliberagcdes do CMDPI ocorrerdo em Reunides Plenarias, soberanas em suas decisodes, classificadas em:

I - Ordinarias: Realizadas mensalmente, em data e hora previamente fixadas em calendario anual aprovado pela
Plenaria na primeira reunido do ano e publicado via Resolugao.

II - Extraordinarias: Realizadas a qualquer tempo para tratar de matéria urgente e inadidvel que ndo possa aguardar a
reunido ordinaria.

Art. 13 As reuniGes extraordinarias serdo convocadas pela Presidéncia ou por requerimento de 1/3 (um tergo) de
seus membros, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, sendo vedada a deliberacdo sobre assuntos
estranhos a pauta especifica de convocacdo.

Art. 14 A aprovacgao de prestagdes de contas, bem como deliberagdes sobre inscricdo, suspensdo ou cancelamento de
inscricdo de entidades e programas, exigira o voto favoravel de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos conselheiros com
direito a voto.

Art. 15 O conselheiro fica impedido de relatar, votar ou influir em deliberagdes que envolvam interesse direto da
entidade que representa, sob pena de nulidade da decisdo e responsabilizacdao pessoal.

Art. 16 Para subsidiar as deliberacbes da Plenaria, o CMDPI se organizara internamente por meio de Comissoes
Tematicas permanentes e, quando necessario, por Grupos de Trabalho especificos.

§ 10 S3o Comissdes Tematicas permanentes do CMDPI:

I - Comissdo de Projetos e Financiamento, responsavel pela analise de programas, projetos e acdes que demandem
recursos do Fundo Municipal de Direitos do Idoso;

II - Comissdo de Monitoramento e Fiscalizagdo, responsavel pela avaliagdo de entidades inscritas e acompanhamento
da execugdo de politicas voltadas a pessoa idosa;

III - Comissao de Legislacdo, Regimento e Normas, responsavel por propor adequacoes legais, regimentais e emitir
parecer sobre matérias juridicas relacionadas ao CMDPI.

§ 20 O Regimento Interno definira a forma de composicdo, funcionamento, descricdo detalhada de cada comisséo e
prazos de analise das Comissdes Tematicas.

§ 3° O CMDPI podera instituir Grupos de Trabalho transitdérios para matérias especificas ndo contempladas pelas
Comissdes permanentes.

Art. 17 As reunides e deliberagbes da Plenaria serdo registradas em atas circunstanciadas, que deverdo primar pela
fidedignidade dos fatos e garantir a publicidade e a transparéncia dos atos do Conselho, observando-se o seguinte:

§ 10 A ata de cada reunido serd lavrada e, apds aprovada pela Plenaria, devera ser assinada por todos os conselheiros,
titulares ou suplentes em exercicio, que participaram da reunido a que o documento se refere.

§ 29 Nas deliberagGes que exijam votagdo, a ata devera registrar nominalmente o voto de cada conselheiro (favoravel,
contrario ou abstencdo), garantindo a total transparéncia do processo decisério.

§ 39 A presenca do conselheiro suplente em reunido plenaria ndo abona a falta do respectivo titular.

§ 49 Na presenca do conselheiro titular na reunido e do respectivo suplente, o suplente ndo tera direito a voz nem a voto.
Sera facultada ao suplente a assinatura em lista de presenca avulsa, para fins de comprovacao de acompanhamento dos
trabalhos, mas este ndo assinara a ata oficial da reunido.

Art. 18 As deliberagdes do CMDPI serao formalizadas por meio de Resolucdes, aprovadas pela maioria absoluta de seus
membros e obrigatoriamente publicadas no Diario Oficial do Municipio. (Emenda Modificativa n. 029/2025)

TiTULO III
DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO (FMDI)
CAPITULO I
DA INSTITUIGCAO, RECEITAS E GESTAO
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Art. 19 Fica mantido o Fundo Municipal de Direitos do Idoso (FMDI), instrumento de captacdo, repasse e aplicacdo de
recursos destinados a financiar programas, projetos e agées voltadas a pessoa idosa no Municipio.

Art. 19-A. Para fins de continuidade administrativa, financeira e contabil, permanecem inalterados o nimero de
inscricdo no CNPJ, a denominacao oficial (razdo social) e a conta bancaria especifica do FMDI, vedada qualquer alteragao
cadastral em razao desta Lei.

Paragrafo Unico. Todas as mengoes pretéritas ao “Fundo Municipal do Idoso (FMI)” consideram-se automaticamente
referidas ao FMDI, para todos os efeitos.

Art. 20 Constituem receitas do FMDI:

I - Recursos oriundos de transferéncias da Unido e do Estado;

I1 - Dotagbes orcamentarias do Municipio;

III - DoagGes, auxilios, contribuigdes e legados de pessoas fisicas e juridicas, nacionais ou estrangeiras, dedutiveis do
Imposto de Renda;

IV - Recursos provenientes de acordos, contratos, consorcios e convénios;

V - Rendimentos de aplicacbes financeiras dos seus recursos disponiveis;

VI - Multas aplicadas com base no Estatuto do Idoso;

VII - Outras receitas que lhe forem legalmente destinadas.

Art. 21 A gestdo administrativa e financeira do FMDI cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania,
sob a orientagdo, deliberacdo e controle do CMDPI.

§ 19 Os recursos do FMDI deverdo ser depositados em conta bancaria especifica, em instituigdo financeira oficial, sob a
denominagdo “Fundo Municipal de Direitos do Idoso”.

§ 20 A Secretaria gestora devera elaborar e submeter a apreciacdo do CMDPI os balancetes trimestrais e o balanco
anual da receita e da despesa do Fundo, garantindo a devida publicacdo e transparéncia.

§ 30 A execucdo das despesas do FMDI observara o Plano de Aplicacdo aprovado pelo CMDPI, por Resolugdo, e as
normas orcamentarias e financeiras vigentes, sem prejuizo do atendimento as regras especificas aplicaveis a forma de
execucdo (direta ou em parceria), observada a compatibilidade com o PPA, a LDO e a LOA.

§ 39-A Quando a execugao das agdes financiadas pelo FMDI se der por meio de parceria com organizagdes da sociedade
civil, aplicar-se-a, obrigatoriamente, o regime juridico da Lei Federal n® 13.019/2014 e do Decreto n° 8.726/2016, além
da legislagdo municipal correlata, com selecdo por chamamento publico (edital), salvo as hipoteses legais de dispensa
ou inexigibilidade, devidamente motivadas e publicadas.

§ 39°-B A deliberagdo do CMDPI acerca do mérito e da compatibilidade com a Politica Municipal e com o plano de
aplicagdo ndo dispensa o chamamento publico nem substitui as etapas e documentos exigidos pela Lei n® 13.019/2014
(instrumento de parceria, plano de trabalho, metas e indicadores, monitoramento e prestacao de contas).

§ 49 Os projetos, programas ou agoes apresentados por entidades da sociedade civil e pelo Poder Publico, que demandem
novos recursos do FMDI, inclusdo de agdes, ou alteracdo de metas, prazos ou rubricas do Plano de Aplicagcdao, deverdo
ser protocolados junto ao CMDPI e analisados previamente pela Comissdo de Projetos e Financiamento, que emitira
parecer em até 30 (trinta) dias, a ser submetido a Plenaria, observadas as disposicGes dos §§ 3°-A e 3°-B quando a
execugao envolver parceria com OSC.

§ 40-A Ficam dispensadas da analise prévia prevista no § 4° as despesas de rotina estritamente decorrentes do Plano de
Aplicacdo ja aprovado (custeio e aquisicGes necessarias a sua execugao), as quais observardo as normas orgamentarias
e financeiras vigentes e a publicidade nos relatérios trimestrais do FMDI.

§ 59 A aprovacao de projetos ou acdes que demandem recursos do FMDI serd sempre feita em reunido plenaria posterior
a apresentacao do parecer da Comissdo de Projetos e Financiamento. A deliberacdo imediata, na mesma sessdo em que
o protocolo inicial for apresentado, é vedada.

TiTULO IV
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
CAPITULO I
DA NATUREZA E REALIZAGOES

Art. 22 A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa é a instancia maxima de participacdo popular e de carater
deliberativo para a avaliacdo da Politica Municipal e para a proposicao de diretrizes para seu aprimoramento.

Art. 23 A Conferéncia serd convocada e organizada pelo CMDPI em conjunto com o Poder Executivo Municipal,
ordinariamente, em consonancia com a periodicidade estabelecida pelo Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa
(CNDPI), e, extraordinariamente, por deliberacdo da Plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
(CMDPI).

Art. 24 As deliberagdes da Conferéncia Municipal tém carater deliberativo-propositivo e deverdo ser consideradas pelo
CMDPI e pelo Poder Executivo na elaboragdo dos instrumentos de planejamento, devendo o CMDPI publicar matriz de
providéncias com resposta fundamentada as deliberagdes.

TiTuLO V
DA INSCRIGCAO, REVALIDAGCAO E FISCALIZACAO DE ENTIDADES E PROGRAMAS

Art. 25 Condicao para parcerias e financiamento, a inscricdo de entidades e programas de atendimento, promocdo ou
defesa de direitos da pessoa idosa no @mbito do Municipio sera realizada pelo CMDPI e constituird condicdo para:

I - submissao de projetos ao FMDI;
IT - celebragao de termo de fomento, termo de colaboracao ou acordo de cooperagao, nos termos da Lei 13.019/2014
e do Decreto 8.726/2016;
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III - recebimento de recursos publicos municipais destinados a acGes voltadas a pessoa idosa.
Paragrafo Unico. A inscricdo ndo desobriga o cumprimento das normas do SUAS e demais legislagGes aplicaveis.
Art. 26 A entidade devera comprovar, no minimo:
I - CNPJ ativo;
II - Estatuto registrado e finalidades compativeis;
III - ata de eleicao da diretoria vigente;
IV - regularidade fiscal e trabalhista (Certiddes Federal, Estadual, Municipal, FGTS, INSS e CNDT);
V - minimo 12 (doze) meses de atuagdo comprovada junto a populagdo idosa no Municipio;
VI - relatério de atividades do ultimo exercicio;
VII - responsavel técnico, quando exigido por norma especifica;

VIII - plano de trabalho e protocolo de protecdo/prevencdo a violagdes (com fluxos de notificacdo a rede e érgdos
competentes).

§ 190 Para servigos socioassistenciais, a entidade deverd comprovar regularidade perante a Vigildncia Socioassistencial/
orgdo gestor do SUAS, quando aplicavel.

§ 2° O Regimento Interno podera exigir documentos adicionais, modelos e checklists.

Art. 27 Fluxo e prazos:

I - protocolo no CMDPI com a documentacdo completa;

II - analise prévia pela Comissdo de Monitoramento e Fiscalizacdo, com parecer em até 30 (trinta) dias;
III - uma Unica oportunidade de complementagdo documental em 10 (dez) dias Uteis, se necessario;

IV - parecer submetido a Plenaria subsequente, vedada deliberagdo na mesma sessao do protocolo;

V - inscricdo aprovada com emissdo de Certiddo valida por 24 (vinte e quatro) meses, condicionada a revalidagdo anual.
Art. 28 Revalidagdo anual depende de:

I - atualizacdo de certiddes e atos societarios;

II - relatério anual de execucdo fisica/financeira;

III - comprovagao de manutengdo das condigdes de habilitagao.

Paragrafo Unico. A falta de revalidagdo no prazo fixado em Resolugdo implicard suspensao automatica da inscricdo até
regularizagdo.

Art. 29 A Comissdo podera realizar vistoria prévia e periddica, emitindo relatérios padronizados. A entidade devera
franquear acesso a documentos e instalacdes.

§ 10 O CMDPI podera requisitar apoio técnico do 6rgao gestor e de outros drgdos de controle.
Art. 30 Impedimentos e transparéncia:

I - E vedado ao conselheiro relatar, votar ou influir em deliberagdes que envolvam interesse direto da entidade que
representa, sob pena de nulidade e responsabilizacdo (art. 15);

II - O CMDPI mantera lista publica de entidades inscritas, suspensas e canceladas, com motivacdo resumida, no site
oficial e/ou Diario Oficial.

Art. 31 A inscricdo podera ser:

I - suspensa, por irregularidades sanaveis;

II - cancelada, por irregularidade grave, reincidéncia ou ndo saneamento no prazo.

§ 19 Suspensdo e cancelamento observardo contraditério e ampla defesa, com decisdo em Plenaria.

§ 20 O cancelamento implicara impedimento de nova inscricdo por 12 (doze) a 24 (vinte e quatro) meses, conforme
gravidade.

Art. 32 As entidades atualmente reconhecidas terdo 90 (noventa) dias da vigéncia desta Lei para adequacdao aos
requisitos e revalidagdo da inscricdo.

TiTuLO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 33 Os membros titulares e suplentes do CMDPI serdo designados por ato do Prefeito Municipal, respeitadas as
indicagBes previstas nesta Lei.

Art. 34 O Poder Executivo Municipal assegurara os recursos necessarios para a implantacdo e manutengdo do CMDPI
e do FMDI.

Art. 35 Para assegurar a continuidade institucional, com a publicacdo desta Lei ficam automaticamente investidos como
membros do CMDPI os atuais conselheiros titulares e suplentes em exercicio no CMDI, pelo tempo remanescente de
seus mandatos, sem necessidade de nova nomeacdo ou posse, preservada a paridade entre governo e sociedade civil.

§ 10 Consideram-se equivalentes as vagas ocupadas no CMDI em relagdo as correspondentes previstas no art. 6° desta
Lei, ainda que haja alteracdo de denominacdo do 6rgdo/segmento, mantendo-se o representante indicado pela mesma
entidade ou 6rgdo de origem até o término do mandato.

§ 29 As vagas novas criadas por esta Lei e ndo existentes na composicao anterior serdao providas na forma do art. 6° no
prazo de até 60 (sessenta) dias, sem prejuizo do funcionamento do colegiado.

§ 39 Ficam convalidados para o CMDPI os atos de designacgao vigentes do CMDI, devendo o Poder Executivo publicar ato
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Unico de atualizagdo para adequacdo da nomenclatura do conselho e da equivaléncia de cadeiras, sem alterar prazos
de mandato.

§ 49 Para fins do art. 7° (recondugao), contam-se os mandatos exercidos no CMDI como equivalentes aos do CMDPI,
vedada a “zeragem” da contagem em razao desta Lei.

§ 59 A alternancia de presidéncia entre governo e sociedade civil observa o ciclo em curso, sem reinicio por forca desta
Lei.

Art. 36 Apds a sua instalacdao, o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI) devera elaborar e aprovar
seu Regimento Interno no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da data da posse dos conselheiros.

Art. 37 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando expressamente a Lei Municipal n® 1.511, de 14
de junho de 2011.

Gabinete do Prefeito de Sidrolandia/MS, 02 de Dezembro de 2025.
RODRIGO BORGES BASSO
Prefeito Municipal
Matéria enviada por Isabel Camargo Araujo

Divisao de Gestao de Pessoas
PORTARIA N° 1.693/2025 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025.
Nomeia ao cargo em comissdo de Coordenador(a) Executivo(a) de Planejamento Estratégico e Capacitacao.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E DESBUROCRATIZAGCAO DE SIDROLANDIA, Estado de Mato Grosso
do Sul, usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei, combinando com as disposi¢des da Lei Orgénica do
Municipio,

Resolve:

ARTIGO 1° - Nomear LARISSA ALMEIDA ROCHA, para ocupar o cargo em comissao de Coordenador(a) Executivo(a)
de Planejamento Estratégico e Capacitagdo, vinculada a SEGOV, Municipio de Sidrolandia - MS.

ARTIGO 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a contar de 01 de
dezembro de 2025. Revogam-se as disposicdes em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DESBUROCRATIZAGAO
Aos trés dias do més de dezembro de 2025.
NATALINO JOSE GONZAGA
Secretario Municipal de Governo e Desburocratizagdo
Decreto n°® 07/2025
Matéria enviada por Lisiane Ajala de Souza

Divisao de Gestao de Pessoas
PORTARIA N° 1688/2025 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025.
“Readaptacao temporaria de servidora mencionada e da outras providéncias”.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DE SIDROLANDIA, Estado de Mato Grosso do Sul, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, combinando com as disposicGes da Lei Organica do Municipio,

Resolve:

ARTIGO 1° - Nos termos do laudo médico pericial, procede a Readaptacdao temporaria, por 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias da servidora FABIANA ROCHA DA MATA, efetiva no cargo de Gari, matricula 2285-1, lotada
junto a SEINFRA, readaptar dentro das atividades de sua descrigao de cargo, com restricao para carregamento de peso,
permanecer em pé por longos periodos, esforgo fisico de moderada e alta intensidade, no periodo de 16/10/2025 a
16/10/2026.

ARTIGO 29 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo retroagindo seus efeitos a contar de 16 de outubro
de 2025, revogam-se as disposicdes em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Ao primeiro dia do més de dezembro de 2025.
ENELVO IRADI FELINI
Secretario Municipal de Infraestrutura
Decreto n° 09/2025
Matéria enviada por Lisiane Ajala de Souza

Divisao de Gestao de Pessoas
PORTARIA N° 1.692/2025 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025.
“Dispbe sobre a concessdo de Gratificacdo por Dedicacdo Exclusiva (GDE) a servidora que menciona e da outras
providéncias”.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENTE DE SIDROLANDIA, Estado
de Mato Grosso do Sul, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei, combinando com as disposigcdes da Lei
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